	评分项目
	分值
	评分要点及说明

	1．报价得分
	0-10
	价格得分=（1-│该投标人评标价-满分基准值│／满分基准值）×10，其中满分基准值：对所有初审合格的有效投标人评标价取算术平均值作为本次采购满分基准值。

	2．需求理解、总体设计框架、产品详细设计方案
	0-30
	一、评审内容：
1.供应商对采购需求的分析、理解（0-2分）；
2.供应商对本项目重点、难点的分析（0-2分）；
3.供应商对本项目的合理化建议（0-1分）。
4.根据系统总体技术路线、功能概要说明、标准规范、运行安全保障措施等详细技术方案是否合理；总集成方案是否科学先进，能否确保各项系统功能的实现；信息系统技术架构设计是否科学合理，应用功能、安全边界划分是否清晰。（0-10分）；
5.分布式桌面云方案（0-5分）；
6.多媒体网络教室软件方案（0-5分）。
7.机房云广播方案（0-5分）
二、评审标准：
1.对需求的分析理解是否准确到位，流程分析是否清晰；重点、难点的分析是否准确到位，对本项目的建议是否具有合理性、可行性及前瞻性。
2.各功能模块设计方案是否充分考虑用户的日常用途和需求，能否与需求实际相匹配，为保证系统的兼容性和利于售后服务，分部式桌面云和多媒体网络教室软件需尽可能来自同一厂家。建设规范是否符合国家、行业等标准，是否有技术亮点。

	3．产品选型与技术参数响应情况
	0-32
	一、评审内容：
1.软件产品选型完整性、合理性（0-4分）；
2.所选软件产品品牌市场质量信誉度情况（0-3分）；
3.所选产品技术参数、技术指标（★除外）与本项目采购需求的适应性情况（0-3分）。
4.技术参数完全满足招标文件要求得22分；“★”号项为重要参数，有一项负偏离，技术参数分扣1分。扣完为止。
二、评审标准：
根据所选产品与采购需求的技术指标的对比情况，根据供应商提供的相关信息和证明材料的完整程度、偏离程度、偏离指标等内容进行综合评分。
按照需求要求提供所需证明材料（需提供明确页码），并以醒目的方式标明需求文件技术要求对应的内容，否则视为无效证明，该项不得分。

	4．安装实施方案
	0-8
	一、评分标准：
1.系统集成、产品安装及系统部署实施方案（组织结构及分工、产品采购管理、质量控制方法、安全管理、试运行方案）是否详细完整，能否根据需求和现有系统部署情况制定整合方案，方案是否合理、可靠、完整；涉及到网络割接、系统对接等操作，能否保证现有业务不中断、数据不丢失（0-2分）；
2.各重要节点的进度计划安排是否合理，管理人员、技术人员的配置是否能够确保工程进度，是否为本项目进度目标的实现制定科学的管理体系和管理方法（0-2分）；
3.验收方案是否包括所有功能的实现情况、安全审查情况、信息系统共享情况等，能否提供测试用例，测试方案是否详细完整（0-2分）；
4.培训内容、培训方法、培训师资等培训方案是否合理（0-2分）。

	5．企业综合能力、项目团队能力、项目经理
	0-7
	评审内容：
1.具有IS09001质量体系认证证书，得1分；
2.IS027001信息安全管理体系认证证书，得1分。
3.项目团队人员能力。团队人员业绩是否丰富，是否有承担过类似项目建设经验，团队水平是否与需求相匹配。提供项目组成员的履历、岗位证书及体现个人业绩的合同或验收报告或用户证明等材料。（0-2分）
4.项目经理具有本科或以上学历的，得1分；
5.项目经理具有10年以上项目相关工作经验的得1分；
6.项目经理具备CISP证书，提供有效证书扫描件、最近一个季度任意一个月为其缴纳社保的证明材料和加盖投标人公章的个人履历表得1分。

	6．质量保证措施、售后服务方案
	0-6
	评审内容：
1.风险控制方案是否合理，质量保证措施是否有效、是否具备可操作性；投标人提供认为有助于提高项目建设及质量保证的其他增值服务承诺情况等（0-2分）。
2.综合考虑质保期、售后服务方案、现场服务能力、管理措施、应急预案等是否完整合理，是否符合项目实际需要，售后服务团队配置方案是否合理（0-4分）。

	7．类似业绩
	0-3
	评审内容：
投标人近3年以来承接的类似项目业绩，是否属于有效的类似项目业绩由评委根据投标人提供的业绩在业务内容、技术特点等方面与本项目的类似程度进行认定。有一个有效业绩得1分，最高得分为3分，没有有效类似项目业绩的得0分。以上业绩投标人需提供类似项目的合同扫描件，合同扫描件中需体现合同的签约主体、项目名称及内容、合同金额等合同要素的相关内容。

	8．原厂授权
	0-4
	评审内容：
1.投标人提供所有投标产品生产厂家项目授权书或投标人为生产厂家的得2分，没有不得分；
2.提供所有投标产品生产厂家针对本项目的售后服务承诺函的得2分，没有不得分。




